Genelge No: 2005/2
Kabul Tarihi: 11.04.2005

_Bi_REYSEL EMEKLILIK HESAPLARININ EMEKLILIK SIRKETLERI ARASINDA AKTARIMINA
ILISKIN GENELGE (Genelge No: 2005/2)

1. Amag ve Tanimlar

Bu genelgenin amaci, 07.04.2001 tarih ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi
Kanununun 5 inci maddesi ile Bireysel Emeklilik Sistemi Hakkinda Ydénetmelidin 22 nci ve 23 Uncu
maddeleri uyarinca bireysel emeklilik sistemindeki katilimcilarin bireysel emeklilik hesaplarindaki
birikimlerinin, talep etmeleri halinde baska bir emeklilik sirketine aktariimasina iliskin esas ve usulleri
belirlemektir.

Bu Genelgede gegen;

Mevcut sirket : Katilimcinin aktarim éncesi bireysel emeklilik hesabinin oldugu emeklilik sirketini,
Aday sirket : Katilimcinin bireysel emeklilik hesabini aktarmak istedigi emeklilik sirketini,
Emeklilik Gézetim Merkezi : Emeklilik Goézetim Merkezi Anonim Sirketini,

Takasbank : IMKB Takas ve Saklama Bankasi Anonim Sirketini,

Aktarim tutarn : Katihmcinin dahil oldugu emeklilik planina goére, bireysel emeklilik hesabindan
yapilacak kesintiler diistildiikten sonra kalan aktarima esas tutari

ifade eder.
2. Emeklilik S6zlesmelerinde Aktarim

Katihmci, mevcut sirketindeki emeklilik sézlesmesinin yurirlik tarihinden itibaren en az bir yil gectikten
sonra bireysel emeklilik hesabindaki birikimlerinin baska bir emeklilik sirketine aktarilmasini talep
edebilir. Katilimcinin aktarim hakkini tekrar kullanabilmesi icin aktarim yaptigi emeklilik sirketi ile
kurulan yeni emeklilik sézlesmesinin yururluk tarihinden itibaren en az bir yil ge¢mesi sarti aranir. Yeni
emeklilik sézlesmesi, aktarim tutarinin aday sirket hesaplarina intikal etmesiyle yurdrlige girmis olur.
Katihmcinin birikimleri; aday sirketteki bir emeklilik planina aktarilabilecegi gibi, katilimcinin talep
etmesi ve gruplara yonelik emeklilik planlarina iliskin uygun sartlari tasimasi halinde aday sirketin
uygun gorecegi gruplara yénelik hazirlanan emeklilik planlarindan birine de aktarilabilir.

Aktarimin gergeklestigi tarih itibariyle aktarim tarihini takip eden dénemlere iliskin 6demelerin mevcut
oldugu hallerde, bu dénemlere iliskin 6demeler emeklilige hak kazanimina iliskin strenin hesabinda
dikkate alinmaz.

Aktarim talebinde bulunan bir katilimcinin aktarim tutarinin eksi bakiye verdigi hallerde, dahil olunan
emeklilik sdzlesmesi kapsaminda mevcut sirkete olan yukimlGlikler katilimcr tarafindan
karsilanincaya kadar aktarim hakki verilmeyebilir.

3. Grup Emeklilik S6zlesmelerinde Aktarim

Grup emeklilik sdzlesmelerinde aktarim, grup emeklilik s6zlesmesinin yururlik tarihinden itibaren en
az bir yil gecmesi kaydiyla yapilabilir.

Grup emeklilik sézlesmesinin tarafi olan her bir katilimci, aksi kararlastiriimis olmadik¢a grup emeklilik
sozlesmelerine iligskin aktarimlarda; emeklilik plani degisiklik hakkina ve gruba dahil oldugu tarihten
itibaren en az bir yil gegcmis olmasi kaydiyla bireysel olarak baska bir sirkete aktarim hakkina sahiptir.
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4. Bireysel Hesaplardaki Birikimlerin Aktarim Surecinde Katilimci, Mevcut Sirket ve Aday Sirket
Tarafindan Yirutilecek Islemler

Katilimcinin Aktarim Talebi

Birikimlerini bir bagka emeklilik sirketine aktarmak isteyen katilimci aday sirkete emeklilik sézlesme
numarasini, mevcut sirketini ve kendisine emeklilik sézlesmesi yapilmasi asamasinda yazili olarak
verilmis olan ve sadece “Aktarima iliskin Bireysel Emeklilik Hesap Ozet Profilini (Ek-1)” bir ay siireyle
gecici inceleme yetkisi taniyan hesap sorgulama sifresini bildirir. Bu bildirim, aday sirkete yazili olarak
yapilir. Katilimcinin yeni bir hesap sorgulama sifresini talep etmesi halinde, mevcut sirket yeni sifreyi
derhal bildirir.

S0z konusu hesap sorgulama sifresinin herhangi bir nedenle emeklilik sirketleri tarafindan kullanim
imkaninin olmamasi durumunda katilimci mevcut sirketinden kendisine ait bireysel emeklilik hesabinin
detaylarini igeren “Aktarima iligkin Bireysel Emeklilik Hesap Ozet Profilinin (Ek-1)” génderilmesini talep
eder. Katilimci s6z konusu talebini elden, posta, faks veya “degistirilemez tasinabilir elektronik belge
bicimi (pdf)” aracihgiyla mevcut sirketine ulastiracagi “Hesap Ozet Profili Talep Formu (Ek-2)” veya
guvenlik sorgulamasindan gececegi telefon araciliyiyla gerceklestirir.

Aktarim Talebinin Mevcut Sirket ve Aday Sirket Tarafindan Degerlendirilmesi

Mevcut sirket, katihmcinin talebine istinaden talebin sirkete ulastigi tarihi takip eden en ge¢ bes isgunu
icinde “Aktarima iligkin Bireysel Emeklilik Hesap Ozet Profilini (Ek-1)” hazirlar ve bir referans numarasi
vererek elden, posta, faks veya “degistirilemez tasinabilir elektronik belge bicimi (pdf)” aracihgiyla
katihmciya gonderir.

Katihmcinin bireysel emeklilik hesap 6zet profili, katilimci istegi ve sirketin tavsiyeleri dogrultusunda,
aday sirket emeklilik plani tercihlerini hazirlar ve referans numaralariyla birlikte katihmciya bildirir.
Aday sirket katilimciya ait bireysel emeklilik hesap 6zet profiline sorgulama sifresi araciligiyla
ulasmissa, emeklilik plan tercihlerini katilimciya bildirirken sorgulama sifresi ile ulastigi “Aktarima
iliskin Bireysel Emeklilik Hesap Ozet Profilininin

(Ek-1)” bir 6rnegini de katilimciya iletir.

Katilimci Tarafindan Aktarimin Kabulii

Katilimci kendisine sunulan emeklilik plani tercihlerinden birisini segerek referans numarasi ile birlikte
aday sirkete yazil olarak bildirir.

Bununla birlikte, katilimci aktarim talebini, “Bireysel Emeklilik Hesabi Aktarim Talep Formu (Ek-3)” ile
aday sirket aracihgiyla mevcut sirketine bildirir. Aday sirket katilimci tarafindan imzalanan “Bireysel
Emeklilik Hesabi Aktarim Talep Formunu (Ek-3)’nun ashni iadeli taahitli posta araciligiyla mevcut
sirkete bildirir. Katilimci bu bildirim formunda “birikime konu paranin aday sirkete aktariimasi kayit ve
sartiyla, mevcut girketindeki tim hak ve ylkimliliiklerinden vazgectigine, hesap 6zet profilindeki
aktarim tutarinin hesap 6zet profili diizenlenme tarihi itibariyle gegerli olduguna ve aktarim islemi
tamamlanincaya kadar gececek siirede, emeklilik s6zlesmesinde yer alan sartlar dahilinde ve fon birim
fiyatindaki farklardan dolayi, aktarim tutarinin degisebilecegini kabul ettigine” dair beyanini imzalar.

Mevcut Sirket ve Aday Sirket Tarafindan Yiiriitillecek islemler

“Bireysel Emeklilik Hesabi Aktarim Talep Formunun (Ek-3)”, mevcut sirkete ulastidi tarihten itibaren 7
isglinu icinde aktarim isleminin tamamlanmasi gerekmektedir.

Mevcut sirketin aktarima konu olan 7 isgunu igerisinde asagdida yer alan maddeleri gergeklestirmesi
gerekmektedir:

» Aktarim talebinin geldigi isgunu itibariyle katiimcinin emeklilik yatirrm fonlarina iliskin satis emirleri
verilir.

« Emeklilik yatinm fonlarinin satis iglemlerinin tamamlanmasini muteakip, emeklilik s6zlesmesi
kapsaminda belirtilen kesintiler yapilir.

« Katihmcinin kredi karti ile 6deme yaptigi durumlarda blokaj siresi dolmayan katki payi
6demelerinden mevcut sirketteki dahil olunan emeklilik planinda yer alan esaslara gore ydnetim gideri
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kesintisi yapildiktan sonra kalan tutar katihmcinin birikimlerine ilave edilir. Ancak s6z konusu 6deme
emeklilige hak kazanimina iligkin surenin hesabinda dikkate alinmaz.

+ Aday sirkete aktarilacak olan aktarim tutari hesaplanarak mevcut sirketin Takasbank serbest
hesabindan aday sirketin Takasbank hesabina “Virman Talimati A¢iklamasi (Ek-4)” ile virman talimati
verilir.

* Virman iglemine konu olan birikim tutarinin dogru hesaplanmasindan mevcut sirket sorumlu olacaktir
ve nakit transfer islemlerine iliskin uygulama esaslari Takasbank tarafindan dizenlenecektir .

+ Mevcut sirket, virman talimatinin verildigine dair bilgiyi “Virman islemi Bilgilendirme Formu (Ek-5)"
araciligiyla aday sirkete iletir. Bilgilendirme faks ve e-posta yolu ile (sirketlerin, kendi e-posta
sunucularinda yarattiklari

sozlesmeaktarim@sirket.com.tr jenerik adresine) yapilir.

» Katihmciya ait aktarim bilgilerinin transferi Emeklilik G6zetim Merkezi vasitasiyla yapilir. Katihmciya
ait “Aktarim Bilgileri (Ek-6)" emeklilik sirketleri ile Emeklilik Gézetim Merkezi arasinda olusturulacak
elektronik iletisim altyapisiyla ve emeklilik sirketlerinin kendi sifreleri ile ulagsacaklari ortak alan
Uzerinden gergeklestirilir.

Emeklilik Godzetim Merkezi katihmciya ait aktarim bilgilerinin transferi i¢in gerekli arayizleri
olusturarak, mevcut sirket tarafindan aktarim bilgileri igin olusturulan “Hesap Ozet Profili Referans
Numaras!” ve aday sirket tarafindan olusturulan “Teklif Referans Numarasi” ile erisilecek aktarim
bilgilerini aday sirketin erisimine acar.

Aday sirket Emeklilik Gozetim Merkezi Uzerinden katilimciya ait aktarim bilgilerini Takasbank
araciligiyla aktarim tutarinin transferinin gergeklestigi tarih itibariyla kendi sistemine transfer eder.
Emeklilik Gozetim Merkezi katihmciya ait aktarim bilgilerine aday sirketin erisimini saglayacak teknik
altyapiyl olusturmak, katihmciya ait aktarim bilgileri transfer veri kiimesini olusturmak ve transfer
surecinde izlenecek teknik

uygulamalara iligkin Hazine Mustesarlidinin uygun goérusuni almak zorundadir.

+ Aday sirket, mevcut sirketin Virman islemi Bilgilendirme Formu (Ek-5) araciliiyla ilettigi bilgilere
istinaden Takasbank serbest hesabini kontrol eder ve paranin sirkete intikalinin teyitiyle birlikte yeni
emeklilik s6zlesmesi yarurlige girer.

5. Grup Emeklilik S6zlesmelerinin Aktarim Surecinde Katilimci Nam ve Hesabina Odeme Yapan
Kisi, Mevcut Sirket ve Aday Sirket Tarafindan Yiriitiilecek Iglemler

Grup emeklilik s6zlesmelerinin aktarim sureci bireysel hesaplarin aktarim sireci ile ayni olup, mevcut
sirket ve aday sirket ile temasa gecerek aktarim islemlerini yuraten kisi katilimci nam ve hesabina
6deme yapan kisidir.

Grup emeklilik sdzlesmelerinin aktarim sirecinde katilimci nam ve hesabina hareket eden Kisi
“Bireysel Emeklilik Hesabi Aktarim Talep Formunun (Ek-9)” aday sirket araciligiyla mevcut sirketine
bildirimini yapar.

Bununla birlikte, katimci nam ve hesabina hareket eden kisi “Bireysel Emeklilik Hesabi Aktarim Talep
Formunun (Ek-9)” aday sirkete teslim tarihinden en az onbes is gini énce, grup kapsamindaki her bir
katilimciya aktarim yapilacagina dair bilgilendirme yapildigina iliskin belgeyi aday sirkete iletmekle
yukimliddar. Aday sirketin aktarima iligkin islemlere devam edebilmesi i¢cin s6z konusu belgenin,
“Bireysel Emeklilik Hesabi Aktarim Talep Formu (Ek-9)” ile birlikte tarafina ulasmasi sarttir.

Gruplara iliskin hesaplarin aktariminda Ek-7'den Ek-12’ye kadar numaralandiriimis olan form ve
belgeler kullanilacaktir.

6. Yuruarluk Tarihi

Bu Genelge yayimi tarihinden bir ay sonra yururlige girer.
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Emeklilik S6zlegsmelerinin Emeklilik Sirketleri Arasinda Aktarimi Siirecinde
Kullanilacak Form ve Belgelerde Bulunmasi Gereken Asgari Bilgiler

(Ek-1) Aktarima lliskin Bireysel Emeklilik Hesap Ozet Profili

Katilimcinin;
+ Hesap Ozet Profili Referans Numarasi !
* Adi ve Soyadi
* Bireysel Emeklilik Sicil Numarasi
« Bireysel Emeklilik Sistemine ilk Girig Tarihi
« Birikimli Hayat Sigortasina ilk Girig Tarihi
» Sozlesme Yururluk Tarihi
* Hesap Ozet Profilinin Diizenlenme Tarihi
* Hesap Ozet Profili Diizenlenme Tarihi itibari¥le Birikim Tutari
a) Yatirrma yonlendirilmemis ddemeler
b) Yatirima yonlendiriimis 6demeler (Fon unvanlari, adetleri, birim degerleri ve toplam fon degeri
ile)
» Aktarim Durumunda Yapilacak Kesintiler ve Tutarlari
+ Diizenlenme Tarihi itibariyle Aktarim Tutari 3
+ Diizenlenme Tarihi itibariyle Emeklilik Hakki Siresinin Hesabinda Dikkate Alinacak
Kazanilimis Ay Adedi 4

(1) Referans numarasi alfaniimerik ve toplam uzunlugu maksimum 16 hane olacak sekilde, Sirket Kodu — Sirket
I¢inde Unik Referans Numarasi (ardisik olma zorunlulugu olmayan) olarak belirlenecektir.

(2) Tahsilat1 yapilmis ancak sirkete heniiz intikal etmemis 6demeler olmasi durumunda ilgili baslik altinda
belirtilecektir.

Katilimeinin hesap 6zet profili diizenlenme tarihi itibariyle ileri vadelere iliskin 6deme yapmis oldugu hallerde
s6z konusu siirenin aktarim durumunda emeklilige hak kazanimina iliskin siirenin hesabinda dikkate
alinmayacag ve birikimle birlikte aday sirkete aktarilacagi bilgisine yer verilmesi gerekmektedir.

(3) Katilimcilarm birikimlerinin Takasbank nezdinde bir kisminin veya tamaminin bloke edilmis olmasi halinde,
s0z konusu kisilere yonelik aktarim igslemlerinin gerceklestirilemeyebilecegine iliskin bilgi belirtilecektir.

(4) Emeklilige hak kazanilan siirenin hesabinda katilimcinin sistemde kaldigi ay hesabi ile asgari katki payi
o0deme esasli gecirdigi ay hesabi arasinda kiigiik olan siire dikkate alinacaktir.

(Ek-2) Hesap Ozet Profili Talep Formu °

Katilimcinin;

* Adi ve Soyadi

* Bireysel Emeklilik Sicil Numarasi

+ Hesap Ozet Profili Talep Edilen Sézlesme Numarasi
* Duzenlenme Tarihi

+ imzasi

(5) Sorgulama sifresi ile yapilacak islemlerde dikkate alinmayacaktir.

(Ek-3) Bireysel Emeklilik Hesabi Aktarim Talep Formu

Katilimcinin;

* Adi ve Soyadi

* Bireysel Emeklilik Sicil Numarasi

+ Hesap Ozet Profili Referans Numarasi

* Aday Sirketin Adi

» Aday Sirkete Ait Teklif Referans Numarasi 6
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* Emeklilik S6zlesme Numarasi

« Aktarim Tutarina iliskin Katilimci Beyani
* Dlizenlenme Tarihi

* imzasi

(6) Referans numarasi alfaniimerik ve toplam uzunlugu maksimum 16 hane olacak sekilde, Sirket Kodu — Sirket
I¢inde Unik Referans Numarasi (ardisik olma zorunlulugu olmayan) olarak belirlenecektir.

(Ek-4) Virman Talimati Aciklamasi

Katilimcinin;

* Adi ve Soyadi

* Bireysel Emeklilik Sicil Numarasi

» Aday Sirkete Ait Teklif Referans Numarasi
» Aktarim Tutar

(Ek-5) Virman Bilgilendirme Formu

Katilimcinin;

* Adi ve Soyadi

* Bireysel Emeklilik Sicil Numarasi

+ Hesap Ozet Profili Referans Numarasi

* Mevcut Sirket Kodu

* Aday Sirketin Kodu

» Aday Sirkete Ait Teklif Referans Numarasi
» Aktarim Tutari

* Dizenlenme Tarihi

(Ek-6) Aktarim Bilgileri

Katilimcinin;

* Adi ve Soyadi

« T.C. kimlik numarasi

* Annesinin kizlik soyadi

» Ana-baba adi

» Dogum tarihi (gun/ay/yil) yeri (ilgef/il/Glke)

* Tabiiyeti

* Medeni durumu (varsa gocuk sayisi)

* Cinsiyeti

* Telefon (ev, is, cep) ve faks numarasi,

* Yazigma adresi (varsa elektronik posta adresi)

* Vergi kimlik numarasi (varsa bagh bulunan vergi dairesi)
* Varsa bagli bulunan sosyal guvenlik kurumu ve baslangig tarihi
* Egitim durumu ve meslegi

» Calistigi sektor, calistig sirket/kurum ve unvani

* Aylik ortalama gelir araligi

* Bireysel emeklilik sicil numarasi

+ Hesap Ozet Profili Referans Numarasi

* Bireysel Emeklilik S6zlesme Numarasi

» Bireysel Emeklilik Sistemine ilk Giris Tarihi !

« Birikimli Hayat Sigortasina ilk Girig Tarihi 7

» Emeklilik Hakki Suresinin Hesabinda Dikkate Alinacak Kazaniimis Ay Adedi
» Aktarim Tutari

* Mevcut Emeklilik Sirketi Kodu

* Aday Sirket Kodu

» Aday Sirkete Ait Teklif Referans Numarasi

* DUzenlenme Tarihi
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(7) Birikimli hayat sigortalarindan aktarimla sisteme katilanlar i¢in, birikimli hayat sigortalarina baslangi¢ tarihi
ile

bireysel emeklilik sistemine ilk giris tarihi (daha 6nce kurulmus bireysel emeklilik sézlesmesi yoksa birikimli
hayat sigortasindan aktarim yapilan tarih ile aynidir) ayr1 ayr1 belirtilecektir.

Grup Emeklilik Sozlesmelerinin Emeklilik Sirketleri Arasinda Aktarimi Siirecinde Kullanilacak
Form ve Belgelerde Bulunmasi Gereken Asgari Bilgiler

(Ek-7) Aktarima iliskin Grup Emeklilik Hesap Ozet Profili

+ Hesap Ozet Profili Referans Numarasi 8

+ Katimci Nam ve Hesabina Odeme Yapan Kisi/Tlizel Kiginin Adi ve Soyadi
* Grup Emeklilik Sé6zlesme Numarasi

» Sozlesme Yururluk Tarihi

+ Hesap Ozet Profili Diizenlenme Tarihi

+ Hesap Ozet Profili Diizenlenme Tarihi itibariyle Birikim Tutar

a) Yatirima yonlendiriimemis ddemeler ®

b) Yatirrma ydnlendiriimis 6demeler (Fon unvanlari, adetleri, birim degerleri ve
toplam fon degeri ile)

» Aktarim Durumunda Yapilacak Toplam Kesintiler ve Tutarlari

+ Diizenlenme Tarihi itibariyle Toplam Aktarim Tutari 10

» Katihmcilara ait Ek Bilgi Formu (**)

(**) Katilmcilara Ait Ek Bilgi Formu 1

Katilimcilarin;

Adi ve Soyadi

Bireysel Emeklilik Sicil Numaralari

Bireysel Emeklilik Sistemine ilk Giris Tarihi

Birikimli Hayat Sigortasina ilk Girig Tarihi

Hesap Ozet Profili Diizenlenme Tarihi itibariyle Birikim Tutari

a) Yatirrma ydnlendiriimemis ddemeler

b) Yatirrma ydnlendiriimis 6demeler (Fon unvanlari, adetleri, birim degerleri ve
toplam fon degeri ile)

Aktarim Durumunda Yapilacak Toplam Kesintiler ve Tutarlar

Aktarim Tutarn

Emeklilik Hakki Siresinin Hesabinda Dikkate Alinacak Kazaniimis Ay Adedi 12

(8) Referans numarasi alfaniimerik ve toplam uzunlugu maksimum 16 hane olacak sekilde, Sirket Kodu — Sirket
I¢inde

Unik Referans Numarast (ardisik olma zorunlulugu olmayan) olarak belirlenecektir.

(9) Tahsilat1 yapilmis ancak sirkete heniiz intikal etmemis 6demeler olmas1 durumunda ilgili baslik altinda
belirtilecektir. Katilimcinin hesap 6zet profili diizenlenme tarihi itibariyle ileri vadelere iliskin 6deme yapmis
oldugu hallerde s6z konusu siirenin aktarim durumunda emeklilige hak kazanimina iliskin siirenin hesabinda
dikkate alinmayacagi ve birikimle birlikte aday sirkete aktarilacagi bilgisine yer verilmesi gerekmektedir.

(10) Katilimcilarin birikimlerinin Takasbank nezdinde bir kisminin veya tamamimin bloke edilmis olmasi
halinde, s6z

konusu kisilere yonelik aktarim islemlerinin gergeklestirilemeyebilecegine iliskin bilgi belirtilecektir.

(11) Katilimcilara ait ek bilgi formu talep edilmesi halinde verilir.

(12) Emeklilige hak kazanilan siirenin hesabinda katilimcinin sistemde kaldigi ay hesabi ile asgari katki payi
0deme

esasli gegirdigi ay hesabi arasinda kiigiik olan siire dikkate alinacaktir.
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(Ek-8) Hesap Ozet Profili Talep Formu 13

+ Katimci Nam ve Hesabina Odeme Yapan Kisi/Tlizel Kisinin Adi ve Soyadi
+ Hesap Ozet Profili Talep Edilen Sézlesme Numarasi

* Dlzenlenme Tarihi

+ Katimci Nam ve Hesabina Odeme Yapan Kisinin imzasi

(13) Sorgulama sifresi ile yapilacak islemlerde dikkate alinmayacaktir.

(Ek-9) Grup Emeklilik S6zlesmesi Aktarim Talep Formu

+ Katimci Nam ve Hesabina Odeme Yapan Kisi/Tlizel Kiginin Adi ve Soyadi
+ Hesap Ozet Profili Referans Numarasi

» Aday Sirketin Adi

» Aday Sirkete Ait Teklif Referans Numarasi "

* Emeklilik S6zlesme Numarasi

* Dlizenlenme Tarihi

» Katihmcilarin Adi ve Soyadi

(14) Referans numarasi alfaniimerik ve toplam uzunlugu maksimum 16 hane olacak sekilde, Sirket Kodu —
Sirket I¢inde

Unik Referans Numarast (ardisik olma zorunlulugu olmayan) olarak belirlenecektir.

(Ek-10) Virman Talimati Aciklamasi

+ Katimci Nam ve Hesabina Odeme Yapan Kisi/Tlizel Kisinin Adi ve Soyadi
* Grup Emeklilik Sé6zlesme Numarasi

» Aday Sirkete Ait Teklif Referans Numarasi

» Aktarim Tutar

(Ek-11) Virman Bilgilendirme Formu

« Katilimci Nam ve Hesabina Odeme Yapan Kisi/Tiizel Kisinin Adi ve Soyadi
* Grup Emeklilik S6zlesme Numarasi

* Hesap Ozet Profili Referans Numarasi

* Mevcut Sirket Kodu

* Aday Sirketin Kodu

» Aday Sirkete Ait Teklif Referans Numarasi

» Aktarim Tutari

* Dlzenlenme Tarihi

(Ek-12) Aktarim Bilgileri

« Katilimeci Nam ve Hesabina Odeme Yapan Kisi/Tiizel Kisinin Adi ve Soyadi
* Toplam Aktarim Tutari

+ Hesap Ozet Profili Referans Numarasi

* Mevcut Emeklilik Sirketi Kodu

» Aday Sirket Kodu

» Aday Sirkete Ait Teklif Referans Numarasi

* Dlzenlenme Tarihi

« Katilimci Bilgileri (**)
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(**) Katilimc Bilgileri

Katilimcilarin;

Adi ve Soyadi

T.C. kimlik numarasi

Annesinin kizlik soyadi

Ana-baba adi

Dogum tarihi (guin/ay/yil) yeri (ilge/il/tlke)

Tabiiyeti

Medeni durumu (varsa ¢ocuk sayisi)

Cinsiyeti

Telefon (ev, is, cep) ve faks numarasi,

Yazisma adresi (varsa elektronik posta adresi),

Vergi kimlik numarasi (varsa bagli bulunan vergi dairesi),
Varsa bagli bulunan sosyal glivenlik kurumu ve baslangig tarihi,
Egitim durumu ve meslegi,

Calistigr sektor, ¢alistigr sirket/kurum ve unvani,

Aylik ortalama gelir aralig,

Bireysel Emeklilik Sicil Numarasi,

Bireysel Emeklilik S6zlesme Numarasi,

Aktarim Tutari,

Bireysel Emeklilik Sistemine ilk Girig Tarihi 1

Birikimli Hayat Sigortasina ilk Girig Tarihi 15

Emeklilik Hakki Suresinin Hesabinda Dikkate Alinacak Kazaniimis Ay Adedi

(15) Birikimli hayat sigortalarindan aktarimla sisteme katilanlar igin, birikimli hayat sigortalarina baglangig tarihi ile
bireysel emeklilik sistemine ilk giris tarihi (daha 6nce kurulmusg bireysel emeklilik sdzlesmesi yoksa birikimli
hayat sigortasindan aktarim yapilan tarih ile aynidir) ayr1 ayr1 belirtilecektir.
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